
Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение
<В оробьёвская средняя общеобразовательная школа имени
Героя Советского Союза Николая Тимофеевича Воробьёва>>

Приказ

Nь 35/1

01.11.2021г.

О подготовке к введению ФГОС
ноо и ФГоС ооо нового поколениrI
с 1 сентября2022 года.

с. Воробьёвка.

На основании статьи 28 Федерального закона от 29.12.201'2 }lb 27З-ФЗ (Об
образовании в Российской Федерации)), прик€lза Минпросвещения от 3.1.05.2021 М
286 <<Об утверждении федерапьного государственного образовательЕого стаЕдарта
начального общего образованиrI)), приказа МинпросвещениrI от 31.05.202l J\b 287 кОб

утверждении федерztпьного государственного образовательного стандарта основного
общего образования>>, в целях созданиrI организационно-управл9нческих,
материiшьно-техниЕIёских, учебно-методических, психолого-педагогических,
кадровыхо финансовых и информационных условий введениlI новых федеральных
государственных образовательных стандартов нач€шьного общего и основного
общего образованиjI, прикiва МКУ кПриютненский отдел образования> Ns168/1 от
18.10.2021г.<Об организации работы по введению обновлённых ФГОС в
общеобразовательных организ ацLuж в 2022 -202З учебном году),

ПРИкАЗыВАЮ: ,l

1. Организовать подготовительЕую рабоry для обеспечениlI постепенного перехода на
обновлённые ФГОС НОО и ФГОС ООО в следующие сроки:
- с 01.09.2022 - 1-е и 5-е кJIассы;
- с 01.09.202З - 2-е и 6-е классы;
- с 01.09.2024 - 3-ии 7-е классы;
- с 01 .09.2025 - 4-е и 8-е кпассы; - с 01.09 .2026 - 9-е классы.
2. Утверлить положение о рабочей группе (приложение 1).

3. Утвердить план мероприятий (дорожную карту) по подготовке к введению нового
ФГОС НОО и ФГОС ООО (приложение 2).
4. Рабочей групше обеспечить организационные, нормативно-правовые, учебно-
методические, кадровые и информационные условиrI постепенного перехода ца
обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО:
-разработку плана (дорожной карты) введениlI новых ФГОС НОО и ФГОС ООО;
- анiшиз имеющихся в образовательной организации условий и ресурсного
обеспечения реtulизации образовательных программ НОО и ООО в соответствии с
требованиями новых ФГОС НОО и ФГОС ООО;
_ изучение в педагогиIIеском коллективе нормативных докумеЕгов по переходу на
новые ФГОС;
- внесение изменений в программу развитиlI образовательной организации;



- разработкУ на ,'основе примерных осIIовных образовательных шрограмм
соответсТвующегО уровIIЯ образования основной образовательной процраммы
образовательной организации, в том числе рабочей процраммы воспитаниrI9
кttлендарного iтлана воспитательной работы, проIраммы формирования ууд,
программы коррекционной работы, в соответствии с требованиrIми новых Фгос
НОО и ФГОС ООО;
- разработку учебных планов, планов внеурочной деятельности для 1-х и 5-х кJIассов
по HoBirM ФгоС ноО и ФГоС ооО Ha2Oi2 - 202З 1.,rебный год;
- разработку рабочих программ педагогов по уrебным предметамо у,rебным курсам (в
том числе и внеурочной деятельности) для 1-х и 5-х кJIассов gа 2022-2023 учебныйгод в соответствии с требованиrIми новых ФГоС ноо и ФГоС
ООО;
- разработку приказов, локilльных актов, регламентирующлu< введение ФГоС
НОО и ФГОС ООО;
_ приведение в соо]тветствие с требованиями Еовых ФГос ноо и ФГос ооо
должностных инструкций работников образовательной организац ии ,

- внесение изменений в <<положение о формах, периодичности, порядке текущего
KoHTpoJUI успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся)) ;- разработку контрольно-измерительных матери€tлов по учебным предметам в
соответствии с требованlUIми новых ФГоС ноо и ФГоС ООО;
- разработку плана методической работы, обеспечивающей сопровождение
постеценНого переХода на обучение по новыМ ФгоС HQO и ФГоС ООО;
- формирование пакета методических материtulов по теме ре€шизации ооп
НОО и ООО по новым ФГОС;
- р€lзмещение на сай,ге образовательной организации информационных материапов о
постепенном переходе на обуrение по новым Фгос ноо и Фгос
ООО;
- информирование родительской общественности о постепенном
обучение по новым стандартам;
- проведецие кJIассных родительских собраний в 1-х и 5-х классах
обучению по новым ФГОС;
_ проведение просветительских мероприятий, направленных на повышение
компетентности педагогов и родителей;

5. Контроль исполнениlI настоящего приказа оставляю за собой.

переходе на

по вопросам

-фФоменкоЕ.В.


