
Мl,ницl,rrrальное казённое обшеобразовательное уtlреждение
< В оробьёвская ср едняя обrцеобразов?те.1-Iьная школа }tмени

Героя Советского Союза Нико;tая 1'имофеевича Воробьёва>.

Приказ

жч .ld/{

<, ! >rJ9:2Щ, с. Воробьёвка

О порядке действий персонала rrp}r столкновении
с кризисными ситуацияN,Iи" нарушаюцими
психологическую безопасность
образовательной среды,

В целях обеспечения rrсихологической безопасности образовательной среды
МКОУ <Воробьёвская СОШ им, Н.'I.Rоробьёва>) приказьlваю:

1.Утвердить порядок действиl"t персонала МКОУ <Воробьёвская СОШ иNI.

Н.Т.Воробьёва> при столкновениям}f с кризисFIы}.{и ситуация\{t1" нарушаIоtцимr{
психологическую безопасность образовательной среды (дzuтее - Гlорядок)
(Прилохtение - 1)

2. Всем работнttкам МКОУ <Воробьёвская СОШ им. Н.Т.Воробьёва> при
возникновении кризисной сит\,ации осуtцествлять свои действия в соответствии с

у тверяtдённых.{ Поря;1 коп,l.

З. Контроль за исполнением настояшIего приказа оставJIяю за собой.

Щиректор МКОУ <<Воробьёвс
СОШ имени НТ Воробьёва>>

(Ф.и.о.)



специалист Функции, действия

Руководитель
образовательной
организации

Руководитель образовательной организациLl дол}кен:
l.Позвонить семье" предложить поN,lошь" поддержку. Обозначить
деi,tствия. которые необходимо предпринять. Назначить
ответственного.
2. Поставить в известность всех" непосредственно связанных с
событием (педагогов. лерсона;I школы). Опреде:rить
посJедовательность действий. Назначить ответствеI{ных.
3.Определить политику контакта со средствами массовой
информ ацI{и. какую информашию предоставлять.
4.Оповестить вышестояшую организацию о ЧС (информачия
вIсцючается в себя следуюшие сведения шко,та, дата
происшествия" краткое описание. что сде"цано антикризисной
бригадой школы, ее действия).
5.Выделить помешение для грчпповой работы и других особых
целей.
6.Составить расtlисание (в зависимости от ситуации школа может
быть закрыта на день" работа учреждения может бьтть продолжена
в обычном режиме с обраrцением особого вниN{ания на (группy

ррiска) и т.д.).
7.Предпринять шаги по выявленrlю (группы риска>i.
8.Опреде-шить необходимость связаться с родителями
обччающихся (группы риска).
9.При необходлtN{ости обеспечивает безопасные чсловия
про}кивания ребенка.
10. Пр" необходиý{ости обеспечивает помошь спецI{алистов

различных учреждений и ведоN,Iств.
1 1.В случае смерти или самоубийства принять необходиNIые l\,Iеры

в отношении лиаIных вешелi.
Представитель
администрации

1 .Коорлинирует действия участников.
2. Уrrравляет ходом обсуждения.
3.Обеспечивает ведение докyментации и реализацию поN,Iощи
конкретному ребенк}, со стороны всех участников антикризисной
группьi.

Педагог - психолог 1.Поддерживает ребенка при острых кризисных реакциrIх.
2.Обеспечивает психодиагностику (личностные особенности,
причины кризисной сеrryации).
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ГДua, рекомендации участн}lкам по взаипtодействI,Iю с

суиl{иденто\,{ в кризисный t,t посткризисный период,

4.Консультирует. осушествляе1, индив14дуальную коррекц}lю.

вклюtIает в груrlllовые занятия по мере необходиr,Iостli.

5. КонсульТируеТ ледагогоВ, родиТелей- ребенка, fiает

рекомендации по взаиN{одействию с ребенкоN{ в кризисе.

6.Способств},ет разрешен1lю провоцируюших ситуацию

конфликгов.
7.Развивает FIеобходI{мые псI,1хо"l1огическIiе компетен{{ии на

индивi.lд,чаjlьных и групповых занятиях.
8.обеспечивает безопасность в Iпколе (зашишает от травли,

преследованrай).
9 PeKoMeHllveT обпатиться к психиатру.

Классный
руководитель

1.Изучает социальную сит.Yацию в сеN,{ъе и оОразовате-цьноNI

учреждении, соцL{альный cTaT,vc ребенка в классе,

2.информирует об особенностях семейного воспl.{тания и

вкrIюченности родителеI1 в проблемы ребенка.
з.взаимодействует с педагогах,lи с целью обеспечения в

крлIз!{сный лериод.
4. Способствует разрешению конфликтных ситуаuий в классе.

5. Включает ребенка в обычн,чю жизнь школы,

осушествляет социапизацию (вкчючение ребенка в досуговую

деятельность).
6.взаип,rодейств,чет с родственниками и социальным окружением

ребенка.
Родители (законные
tIредставители)

l.обесгlечивают постоянный эмоционацъный контакт с ребенксlм
в кризисный период.
2. Выполняют рекомендации специалистов.
3,Посетrtают консультации rrсихолога. специаjIистов оУ,
4.При необходип,{ости I]роизводят значимые изменения в жизни

сеN,Iьи,


